KLAUZULA INFORMACYJNA
W PROCESIE REKRUTACJI

Zgodnie z art.13 ust.1i 2 ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(RODO) informuje, iz:

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest KAPICA Sp. z 0.0. Spétka Komandytowa, ul. Strzelec-
ka7, 47-120 Zawadzkie (KRS: 0000536188, NIP: 7561976819, REGON: 360427691).

W sprawie udzielania informacji dotyczacych Pani/Pana danych osobowych prosimy kontaktowac sie pod
adresem e-mail: ido@kapica.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach rekrutacji orazz w celu przysztych rekrutacji na pod-
stawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody (art. 6 ust. 1lit. a RODO) oraz przepisow prawa - art. 22 Kodeksu
Pracy.

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane firmie hostingowej umozliwiajgcej wystanie e-maila.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu odwotania zgody jednak nie dtuzej niz 6 miesiecy lub
do zakonczenia procesu rekrutacji.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograni-
czenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz odwotania zgody w dowolnym czasie, bez wpty-
wu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem oraz
wyrazenia sprzeciwu.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne i umowne.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz w formie profilowania.
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